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C U R R I C U L U M  V I T A E  

 
INFORMAZIONI PERSONALI 

 
Nome  MANUELA MARAZZINA 

Indirizzo 

Indirizzo Studio 

 PIAZZALE XXV APRILE 2, 26900 LODI (LO) 

VIA LEGNANO 5, 26900 LODI (LO) 
Telefono  340 2589138 

E-mail 
PEC 

 manuela.marazzina@gmail.com    
manuela.marazzina.247@psypec.it 

Nazionalità  Italiana 
Data di nascita 

Partita IVA 
 29/01/1983 

06601220962 
 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di formazione 
• Qualifica conseguita 

 
• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di formazione 
• Qualifica conseguita 

 
• Date (da – a) 

 2020 e 2021 
Associazione EMDR Italia (I e II livello) 
Abilitazione alla pratica E.M.D.R. (Eye Movement Desensitization and Reprocessing)  
 
Da Gennaio 2017 a marzo 2021 
ASIPSE- Scuola di formazione in psicoterapia comportamentale e cognitiva di Milano 
Psicoterapeuta cognitivo-comportamentale; votazione conseguita 50 su 50 cum laude 
 
Novembre 2012- Novembre 2013 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Qualifica conseguita 

 Master universitario di II livello “Esperto in Disturbi dell’Apprendimento e difficoltà scolastiche”, 
presso l’Università degli Studi di Pavia  
Esperto in Disturbi Specifici dell’Apprendimento 
 

• Date (da – a)  Luglio 2008 
  Esame di Stato per l’esercizio della professione di psicologo 

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo e iscrizione all’albo dell’Ordine degli 
Psicologi della Lombardia (n.03/12296)  

 
• Date (da – a)  Da ottobre 2005 a luglio 2007 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Corso di laurea in Psicologia (Indirizzo Sviluppo, Orientamento e Lavoro) presso l’Università 
degli Studi di Pavia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Titolo della tesi: “Aspettative e percezioni alla nascita del primo figlio: un confronto nella coppia 
coniugale”. Relatrice: dott.ssa Mazzoleni 

• Qualifica conseguita  Laurea specialistica; votazione conseguita: 110 su 110 cum laude. 
 

• Date (da – a)  Da ottobre 2002 a settembre 2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Corso di laurea in Scienze e Tecniche Psicologiche presso l’Università degli Studi di Pavia. 

• Qualifica conseguita  Laurea triennale 
 

• Date (da – a)  Da settembre 1997 a luglio 2002 
• Nome e tipo di istituto di istruzione   Liceo Scientifico “G. Gandini” di Lodi 

• Qualifica conseguita  Diploma 

 
ATTIVITÀ DI TIROCINIO 
 

• Date (da – a)     Da gennaio a dicembre 2020  
• Nome del datore di lavoro     ASST di Lodi, presso UO di Neuropsichiatria Infantile 

• Tipo di impiego     Psicologia clinica 
• Principali mansioni e responsabilità Attività di valutazione psicodiagnostica, psicoeducazione sul disturbo, colloqui di supporto 

psicologico, percorsi di sostegno alla genitorialità 
Referente: dott.ssa Paola Morosini 
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• Date (da – a)     Da febbraio 2018 a dicembre 2019  
• Nome del datore di lavoro     ASST di Melegnano Martesana, presso CPS di Melegnano 

• Tipo di impiego     Psicologia clinica 
• Principali mansioni e responsabilità Attività di valutazione psicodiagnostica, psicoeducazione sul disturbo, colloqui di supporto 

psicologico, training di rilassamento. 
Referente: dott.ssa Manuela Testa 
 

• Date (da – a)     Da agosto a dicembre 2017  
• Nome del datore di lavoro     ASST di Crema, presso AO Santa Marta- UO Dipedenze, Rivolta d’Adda (CR) 

• Tipo di impiego     Psicologia clinica: Riabilitazione delle dipendenze 
• Principali mansioni e responsabilità Partecipazione ai primi colloqui per adulti con dipendenze (alcool, sostanze, internet, gioco 

d’azzardo…), a gruppi multifamiliari e psicoterapie di gruppo; scoring di test cognitivi e di 
personalità (test di Rorschach). 
Referente: dott.ssa Beatrice Corradi 

 
• Date (da – a)     Da marzo a novembre 2013  

• Nome del datore di lavoro     AO di Lodi, presso UO Neuropsichiatria Infantile 
• Tipo di impiego     Psicologia clinica: Disturbi Specifici dell’Apprendimento 

• Principali mansioni e responsabilità Interventi di valutazione diagnostica e multidisciplinare rivolti a minori. Somministrazione di 
test cognitivi, degli apprendimenti scolastici, di memoria e di attenzione.  
Referente: dott.ssa Cristina Resi 

   

• Date (da – a)   Da settembre 2007 a marzo 2008 
• Nome del datore di lavoro  Centro Forma Famiglia di Lodi 

• Tipo di impiego  Psicologia sociale 
• Principali mansioni e responsabilità  Educativa di strada: abbandono scolastico, disagio degli adolescenti e loro rapporto con le reti 

sociali, scuola e famiglia; Corsi di preparazione all’adozione gestiti dall’ASL di Lodi: colloqui di 
orientamento, accompagnamento nel processo adottivo, valutazione del corso; Tabulazione dei 
dati del progetto Pedibus nelle scuole elementari tramite SPSS 

 
• Date (da – a) 

   
Dal 2005 al 2007 

• Nome del datore di lavoro  Associazione A.B.I.O. di Lodi 
• Tipo di impiego  Esperienza di volontariato presso il reparto di pediatria dell’AO di Lodi 

 
• Date (da – a)  Dal marzo 2004 al marzo 2005 

• Nome del datore di lavoro  Servizio di Psicologia Clinica dell’AO di Lodi 
• Tipo di impiego  Psicologia clinica 

• Principali mansioni e responsabilità  Partecipazione ai colloqui con gli utenti del servizio e alla somministrazione di test; 
partecipazione alle equipe e ad incontri di rete con psicologi di altre AO della Lombardia 

 
 
 
ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a) 
• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
 
 

• Date (da – a) 
• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
 

• Date (da – a) 
• Nome del datore di lavoro 

 
 

• Tipo di impiego 
 
 
 
 
 

 
 

Da ottobre 2024 a giugno 2025 
Ufficio di Piano (Lodi). Scuole: IC Lodi Primo e IC Lodivecchio. 
Consulente scolastica per la realizzazione di interventi di orientamento nelle suole secondarie 
all’interno del progetto “TiLab- competenze e formazione per il futuro” 
 
Da aprile 2023 
Centro Moses – sede di Treviglio 
Psicologa e psicoterapeuta per minori, adolescenti e adulti 
 
Da ottobre 2012  
Studio Sinapsy (Lodi). Luogo di lavoro: Fondazione Fides et Ratio- Canossa (dal 2018); IIS Volta 
(dal 2018); Collegio San Francesco (2017-2018); IC Cazzulani (2013- 2017); Ist. Bassi (2015-2016 
; Liceo Maffeo Vegio (2014-2015); CFP Consortile (2012-2013)  
Coordinatore del Doposcuola per ragazzi delle scuole primarie e secondarie di I e II grado con DSA
e BES, finalizzati al supporto didattico e all’implementazione dell’autonomia didattica, attraverso  
l’utilizzo dei principali software specifici per DSA. Percorsi di screening per DSA nella scuola  
primaria. Percorsi di orientamento scolastico e professionale presso la scuola secondaria di I grado.
Sportello scolastico per insegnanti, corsi di formazione per docenti. 
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• Date (da – a) 
• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
 
  
 
 
 

Date (da – a) 
• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
 

• Date (da – a) 

Da gennaio 2012 
Studio Sinapsy (Lodi) 
Attività privata di consulenza psicologica, interventi neuropsicologici di valutazione, riabilitazione 
e potenziamento di Disturbi Specifici e dell’Apprendimento (autorizzata ad effettuare attività di 
certificazione di DSA), disturbi attentivi e difficoltà scolastiche; colloqui di supporto genitoriale;  
psicoterapia individuale (per minori, adolescenti e adulti), familiare e di coppia. 
Progetti nelle scuole del lodigiano. 

Da marzo 2014 a giugno 2016 
Oasi Formazione (Bologna). Luogo di lavoro: Lodi e Piacenza. 
Percorsi di supervisione rivolti agli assistenti educativi scolastici, in servizio presso scuole di ogni 
ordine e grado della provincia di Lodi e di Piacenza. 
 
Da novembre 2015 a maggio 2024 

• Nome e del datore di lavoro 
 

• Tipo di impiego 

 Città dei Mestieri di Milano e della Lombardia, Associazione Greenin’ People, JA (con il 
contributo di Fondazione Cariplo) 
Psicologa Scolastica 

• Principali mansioni e responsabilità  Progetto di orientamento scolastico rivolto alle classi IV e V della scuola second. di II grado (della 
regione Lombardia), con particolare attenzione alle opportunità di lavoro e formative (post-
diploma) offerte dalla green economy e dai green jobs; interventi nelle classi e colloqui individuali 
di supporto nella definizione del percorso formativo o professionale post diploma. 

 
• Date (da – a) 

  
Da marzo 2014 a giugno 2015 

• Nome e del datore di lavoro  Circolo Acli di Sant’Angelo Lodigiano (LO). Luogo di lavoro: provincia di Lodi 
• Tipo di impiego  Coordinatrice degli educatori impiegati nel progetto “Famiglie insieme” (con il contributo 

regionale, legge 23/99 “Politiche regionali per la famiglia”) 
- equipe con gli educatori; - colloqui con i genitori dei minori; - rapporti con scuole e assistenti 
sociali (territoriali o della Tutela Minori) che hanno in carico i minori e i loro nuclei familiari. 

• Date (da – a) 
• Nome del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 
 

 Da gennaio a giugno 2014  
Cooperativa Il Segno (Tribiano, MI). Luogo di lavoro: Istituto comprensivo E. Curiel di Paullo  
Doposcuola per ragazzi della scuola second. di I grado con DSA, finalizzato al supporto didattico e  
all’implementazione dell’autonomia didattica. Corso di formazione per insegnanti e genitori sui DSA. 
  
 

• Date (da – a)  Da settembre 2013 a giugno 2016 
• Nome e del datore di lavoro  ÀNCORA SERVIZI Società Cooperativa Sociale (Bologna). Luogo di lavoro: provincia di Lodi 

• Tipo di impiego 
 
 
 
 

 Coordinatrice degli assistenti educativi scolastici, in servizio presso scuole di ogni ordine e 
grado della provincia di Lodi: 
- organizzazione di formazioni e supervisioni per gli assistenti; - rapporti con le scuole e con le 
famiglie, con il Consorzio Lodigiano per i Servizi alla Persona (referente: dott.ssa Allegro) e con 
gli assistenti sociali (territoriali o della Tutela Minori) che hanno in carico minori e famiglie; 
- incontri di verifica e monitoraggio con i docenti e/o neuropsichiatri infantili e assistenti sociali. 

   
• Date (da – a) 

• Nome del datore di lavoro 
• Tipo di impiego 

 Da ottobre 2011 a ottobre 2013 
Associazione Famiglia Nuova (Lodi) 
Coordinamento del doposcuola "I fuori classe" (prosecuzione del progetto "Oltre la scuola"), in 
collaborazione con il Comune di Lodi, rivolto a ragazzi delle scuole secondarie di primo grado di 
Lodi: 
- lavoro di rete con gli assistenti sociali dei servizi sociali territoriali (Comune di Lodi, Tutela 
Minori) che hanno in carico i minori iscritti; - incontri con i vari professionisti (neuropsichiatri, 
psicologi, educatori ADM, mediatori culturali) che seguono i minori; rapporti con scuole e famiglie; 
- conduzione di equipe settimanali per gli educatori; organizzazione e partecipazione alle 
supervisioni. 

 
• Date (da – a)   Da aprile 2011 a giugno 2012 

• Nome del datore di lavoro  Associazione Dislessia Discalculia Lodi (A.D.D.L., Lodi). Luogo di lavoro: Istituto A. Bassi di Lodi 
• Tipo di impiego  Doposcuola per ragazzi delle scuole secondarie di II grado con Disturbi Specifici di 

Apprendimento, finalizzati al supporto didattico e all’implementazione dell’autonomia didattica.  
Referenti: dott.ssa Francesca Noli; presidente A.D.D.L.  Debora Russo 

 
• Date (da – a) 

   
Dal 2009 al 2015 

• Nome  del datore di lavoro  Cooperativa Sociale L’Alveare (Sant’Angelo Lodigiano) 
• Tipo di impiego 

 
 

 Consulente per progetti di supporto didattico e di prevenzione del disagio e della dispersione 
scolastica, rivolti agli alunni con difficoltà di apprendimento o bisogni educativi speciali della 
scuola secondaria di primo grado: 
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-Livraga (LO); referenti: prof.ssa Ciserani e prof. Caccialanza (anno scolastico 2008-2009 e 
seguenti); -Brembio (LO); referente: prof.ssa Donato (anno scolastico 2012-2013 e seguenti); 
prof.ssa Zucchetti (anno scolastico 2010-2011). 
Progetto di orientamento scolastico e professionale per gli alunni della classe terza della scuola 
secondaria di primo grado: 
- Brembio: referente prof.ssa Donato (a.s. 2012-2013; a.s. 2013-2014); - Livraga; referente: prof. 
Caccialanza (a.s. 2009-2010). 
Consulente scolastica nella scuola primaria di Brembio: incontri nelle classi (osservazione delle 
dinamiche di classe, educazione all’affettività e alla sessualità), sportello di ascolto per genitori 
ed insegnanti (a.s. 2009-2010).  
 

• Date (da – a) 
• Nome e del datore di lavoro 

• Tipo di impiego 

 Dal 2009 al 2013 
Cooperativa Sociale L’Alveare (Sant’Angelo Lodigiano) 
Coordinatrice delle assistenti educative scolastiche, in servizio presso scuole di ogni ordine e 
grado della provincia di Lodi: 
- organizzazione di momenti formativi e di supervisione per le assistenti; - rapporti con le scuole, 
con le famiglie, con il Consorzio Lodigiano per i Servizi alla Persona (referente: dott.ssa Allegro) 
e con gli assistenti sociali (territoriali o della Tutela Minori); - incontri di verifica e monitoraggio 
sui casi con il corpo docente e/o neuropsichiatri infantili e assistenti sociali.  

   
• Date (da – a)   Dal 2008 al 2011 

• Nome del datore di lavoro  Studio di Psicologia Clinica Akoè (Lodi). 
• Tipo di impiego  Consulente scolastica: 

- percorsi di screening sui disturbi specifici dell’apprendimento: bambini di 4-5 anni della scuola 
dell’infanzia di Siziano (PV)- referenti: dott.ssa Miazza e insegnante sig.ra Vescio; 
- percorsi di orientamento scolastico:  
classi III sc. second. di I grado Tavazzano (LO)- refer: prof.ssa Sbalzarini (a.s. 2009-2010 e 
2010-2011); classi III sc. second. di I grado Melzo (MI)- refer: prof.ssa Russo (a.s. 2010-2011); 
- interventi di valutazione delle dinamiche di classe e rispetto delle regole (a.s. 2010-2011):  
classe II della sc. second. di primo grado di Tavazzano (LO)- referente prof.ssa Salvi; classe IV 
della scuola primaria di Sordio (LO)- referente: insegnante sig.ra Dragoni; 
- incontri di supervisione per educatori del nido: asilo nido comunale La Coccinella di Siziano 
(PV)- referente: sig. Davide Barzi; 
- percorsi di educazione all’affettività e alla sessualità: classi V della scuola primaria di Landriano 
(PV) e della scuola primaria di Torrevecchia Pia (PV)- referente: prof.ssa Albertini; tutte le classi 
della scuola secondaria di primo grado di Siziano (PV)- referente: prof.ssa Forlin; 
- interventi di osservazione delle dinamiche del gruppo classe e prevenzione del bullismo: classe 
prima scuola secondaria di primo grado di Vidigulfo (PV)- referente: prof.ssa Lucarelli; alcune 
classi della scuola primaria di Tavazzano (LO)- referente: dott.ssa Pagani. 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 
ALTRA LINGUA  INGLESE 

• Capacità di lettura, scrittura ed 
espressione orale 

 BUONO 

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI 
 

 Ho buone capacità relazionali e di ascolto delle diverse esigenze e ho maturato buone 
capacità di adattamento alle diverse situazioni.  
Ho maturato una buona capacità di lavoro in rete, che considero uno strumento necessario al 
fine di raccogliere i vari elementi e i diversi punti di vista, per una presa in carico globale della 
persona. 

CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE   Ho buone capacità organizzative, di gestione delle attività e del lavoro in team. 
CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE 

. 
 Buona conoscenza dei software informatici di supporto allo studio della Cooperativa Anastasis e 

free e della piattaforma di teleriabilitazione Ridinet. 
Adeguata conoscenza di sistemi operativi Microsoft Windows e degli applicativi Microsoft Office 
(fogli elettronici Excel, strumenti di presentazione PowerPoint, elaborazione testi Word).  
 

INFORMATIVA SULLA PRIVACY 
AUTODICHIARAZIONE DI VERIDICITA’ 

 La sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. lgs. 196/03 e all’art. 13 GDPR 
679/16 e, ai sensi dell’artt. 46 e 47 del DPR 445/2000, dichiara che i dati e le informazioni contenute nel 
presente documento corrispondono a verità. 

Lodi, 09-12-2025       Manuela Marazzina 

         


